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1. 81.702 2,88 % | SUBOTIC TOMAZ 10900 PRAHA CZE
2 43,627 1,54 % | ZELEZAR STORE D.P. d.d. 3220 STORE SVN
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4, 22.670| 0,80 % | PORT NALOZBE d.0.0. 6230 PORTOROZ ! SVN
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Zadeva: Zahteva za raziritev dnevnega reda 27. skupiéine druzbe UNIOR Kovaska industrija, d.d.

Podpisani delnigarji druzbe UNIOR Kovagka industrija, d.d. - imetniki 160.546 delnic z oznako UKIG, kar predstavija 5,66 %
osnovnega kapitala druZbe (v nadaljevanju: delnitarji - predlagatelji), na podiagi dolocbe 6.15 Statuta druzbe ter skladno z
dolotili 298. &lena Zakona o gospodarskih druZbah (v nadaljevanju ZGD-1), v povezavi s 27. redno sejo skup3cine druzbe
UNIOR Kovatka industrija, d.d., ki bo potekala v sredo, 05.07.2023 ob 12.00 uri v Zeleni dvorani hotela Atrij v Zrecah, na
naslovu Cesta na Roglo 15, 3214 Zrete, zahtevamo raziiritev dnevnega reda 27. skup3tine druibe Unior, d.d., s Sestimi
dodatnimi totkami dnevnega reda, ki glasijo:

6. Imenovanje tlana nadzornega sveta druzbe Unior, d.d.

Predlog sklepa 6.1: Z dnem sprejema tega sklepa se za mandatno obdobje 4 let za tlana nadzornega sveta Unior, d.d.,
imenuje dr. Tomaz Subotit.

ObrazloZitev:

Zaradi predloga predéasnega odpoklica &lanov nadzornega sveta je potrebno imenovati novega ¢lana. Delniéarji
predlagatelji podajajo volilni predlog, da skupicina za novega Clana nadzornega sveta izvoli dr. Tomaza Subotita za
mandatno obdobje 4 let od dneva izvolitve.

Kratka predstavitev kandidata:

Dr. Toma? Subotié je po izobrazbi doktor znanosti s podrogja organizacije ved, s specializacijo organizacije profitnih centrov
in magister ekonomskih znanosti, smer mednarodna menjava. Od leta 1991 do leta 2023 je bil zaposlen kot direktor podjetja
Intertrade CS, a.s. s sedeZem v Pragi.

Dr. Tomaz SubotiZ je bil med drugim €lan nadzornega sveta in revizijskih odborov v Banki Celje, Etolu, Radenski, Cinkarni
Celje, DP Zelezar, NLB Factoring Praga, Unior d.d. TomaZ Suboti¢ je od v Uniorju najvedji posamitni delnidar. Je tudi
predsednik sveta zavoda BolniSnice Celje.

., 7. Posebna revizija v zadevi Rhydcon d.0.0. — imenovanje posebnega revizorja in pooblagtenca delnitarjev druzbe Unior
d.d.

Predlogi sklepov:

7.1. Skupi€ina druibe imenuje posebnega revizorja Constantia Primia d.o.o0., Dunajska cesta 156, 1000 Ljubljana za
izvedbo posebne revizije v skladu z doloéili 318. élena ZGD-1 in Stalistem 20 — Posebne revizije, sprejetim s strani Agencije
za javni nadzor nad revidiranjem (ANR). V okviru posebne revizije se izvede celoviti pregled vseh dejanj in postopkov
organov vodenja in nadzora, ter pripadajotih strokov, povezanih s procesom financiranja in konénega odkupa delnic
druibe Unior d.d. od podjetja Rhydcon d.o.o.. Posebni revizor postopke pri€ne najkasneje v prvi polovici septembra 2023
in porota o Posebnem revizorjevem poroéilu najkasneje na prvi redni skupsi€ini leta 2024,



7.2. Skupicina imenuje odvetnisko pisarno Zidar Klemencic, Slovenska cesta 54, 1000 Ljubljana, za posebnega
poobiaséenca {zastopnika), ki na osnovi ugotovitev posebne revizije v skladu z dolocili 327. clena ZGD-1 v Sestih mesecih
od seznanitve z ugotovitvami vlofi toZbo za povrnitev Skode, ki je druZbi nastala kot posledica kriitve dolZnosti €lanov
organov vodenja in nadzora in ki je izkazana v povezavi s sodbami sedis¢ in/ali skienjenimi izvensodnimi poravnavami v
razmerjih druZbe Unior d.d. z druZbo Rhydcon d.c.o..

ObrazloZitev:

DruZba Unior d.d. je zaradi prej omenjenih izgubljenih toZb in s tem povezanih neugodnih izvensodnih poravnav placala
priblizno 4 mio EUR druzbi RHYDCOM d.o.0., odvetnikom in sodis¢em. Ker so izredna pravna sredstva — kot pove Ze samo
ime: »izredna«, sodne odlotbe pa so pravnomotne, je na podlagi pravnomocnih odloch potrebno ukrepati, preden bi
nastopilo zastaranje.

8. Predéasno prenehanje mandata élanice nadzornega sveta druZbe Unior, d.d.

Predlog sklepa 8.1:

Skupééina se seznani, da je ga. Simona Razvornik Skofi¢ odstopila s funkcije Elanice nadzornega sveta Unior d.d., ob emer
njen odstop zaradi zagotavijanja kontinuitete dela nadzornega sveta ucinkuje z dnem, ko bo skupséina imenovala novega
¢lana nadzornega sveta in ne dalj kot 3 mesece od dneva odstopa.

Obrazloitev: Ga. Simona Razvornik Skofi€ je podala odstopno izjavo z mesta €lanice nadzornega sveta. Prav je, da se
skup3tina druzbe kot organ, ki je go. Razvornik Skofi¢ imenoval na ta polozaj, seznani tudi z njenim odstopom.

9. Imenovanje tlana nadzornega sveta druZbe Unior, d.d.

Predlog sklepa 9.1: 7 dnem sprejema tega sklepa se za mandatno obdobje 4 let za Clana nadzornega sveta Unior, d.d.,
imenuje Rajko Stankovic.

Obrazlozitev:

Ker je €lanica nadzornega sveta Unior, d.d., podala odstopila s funkcije tlanice nadzornega sveta, delnicarji predlagatelji
podajajo volilni predlog, da skup$éina za novega ¢lana nadzornega sveta izvoli Rajka Stankovita za mandatno ohdobje 4 let
od dneva izvolitve.

Kratka predstavitev kandidata.

Rajko Stankovi€, po izobrazhi visji upravni delavec, zaposlen kot predsednik Drustva Mali delniZarji Slovenije, se Ze od junija
2006 dalje ukvarja z zai&ito interesov malih delnidarjev. V svoji poslovni karieri je med drugim delal kot vodja treh centrov
za zatasne begunce iz BiH, kot odgovorna oseba na podrodju logistike, repatriacije in vodja financ na Uradu Vlade RS za
priseljevanje in begunce, ter 5 let na podrodju organizacije dogodkov. Aktivno spremlja delovanje elektro distribucijskih
podijetij Ze od leta 2009 dalje, saj se aktivno udeleZuje skupscin teh podjetij. V letih 2013 do 2017 je bil ¢lan NS Zavarovalnice
Triglav in &an revizijske komisije NS Zavarovalnice Triglav, d.d., v letih 2017 do 2021 je bil ¢lan NS Uniorja in namestnik
predsednice revizijske komisije NS Unior, v letih od 2014 do 2022 pa je bil tlan nadzornega sveta in revizijske komisije druzbe
7ito. Strokovne kompetence vseskozi poglablja in nadgrajuje z udelezbo na izobraZevanjih, ki jih organizira SDH d.d. Ima tudi
pridobljeno tudi potrdilo o usposobljenosti za £lana NS, ki ga je izdalo podjetje Nebra d.o.0.

10. Odpoklic élanice nadzornega sveta Unior, d.d., ga. Andreja Pototnik in odpoeklic élana nadzornega sveta Unior, d.d., g.
Franca Dovra

10.1. Z dnem sprejema tega sklepa se odpokli¢e £lanica nadzornega sveta ga. Andreja Potocnik.
10.2. Z dnem sprejema tega sklepa se odpoklice ¢lan nadzornega sveta g. Franc Dover.
ObrazloZitev:

Delnitarji druibe so skladno z njihovo korporacijsko — ¢lansko pravico upraviteni, da na skup3cini odpoklicejo tiste tlane
nadzornega sveta, ki so jih izvolili. Za odpoklic élanov nadzornega sveta, ki jih je izvolila skup3&ina delnicarjev, zakon ne navaja
razlogov, zaradi katerih je odpoklic dopusten pred potekom mandata in je odlotitev o odpoklicu prepusZena delnicarjem, ki
lahka na skup3tini odpokli¢ejo tako izvoljene ¢lane nadzornega sveta.

Delnitariji prediagatelji menimo, da sta zadevna &lanica in €lan NS v prvi vrsti odgovorna, da druzba Unior d.d. 5e ni sproZila
postopkov pregleda poslov in vloZila tozb na povrnitev $kade, kar morajo sedaj delnitarji uveljavijati s svojimi predlogi v
okviru dodatno zahtevane 6. tocke dnevnega reda {zadeva Rhydcon d.o.0.).

Se dodatno delnitarji predlagatelji menimo, da sta zadevna ¢lanica in €lan NS v prvi vrsti odgovorna za preveliko pasivnost
nadzornega sveta glede prepoznavanja tveganja okoljskih nesret ter vzpostavitve ustreznih protokolov obve$tanja pristojnih
zunanjih sluzb oz. institucij, zaposlenih, prebivalcev in javnosti ter delniCarjev druzbe. Okoljska nesreca se je zgodila 25.
oktobra 2022, ko so v druzbi UNIOR d.d. zaznali, da je v obratu Obdelovalnica prislo do izpusta par iz kadi za galvanizacijo v



bliznjo okolico obrata. Slo je za zmes, kjer je bila med drugim prisotna tudi manj$a koncentracija kromovega trioksida. To
zmes sta defevje in veter zanesla na vozila v bliznji okolici, o Eemer so prva obvestila dajali delavci, ki so imeli vozila na
sluzbenih parkiriéih. Pritem ne gre prezreti, da je bila javnost obveiena s 3-tedenskim zamikom, prav tako pa tudi NS, ki
je bil ustno seznanjen ele dne 15.11.2022. Nadzorni svet je sicer narodil izredno revizijo, a iz sporocila NS z dne 24.03,2023
ne izhaja, da bi za zapoznelo obveiZanje kdor koli prevzel objektivno in/ali subjektivho odgovornast, navajaje le, da sledijo
priporogilom 1S, ki so jih skoraj v celoti Ze implementirali. Nadzorni svet, sode€ po javno dostopnih podatkih na Seonetu, ni
sprejel nobenih ukrepov zoper upravo niti uprava zoper morebitne druge odgovorne.

Nadzorni svet je tudi opustil dolZni nadzor nad financiranjem druibe Unior d.d., saj kreditne pogodbe za refinanciranje
obstojedih obveznosti niso bile pravolasno podaljSane ter se je ¢akalo do praktiéno zadnjega trenutka, posleditno ima
druzba in delniarji Uniorja viSje obveznosti iz naslova cbresti, ki po poroéanju £asnika Financ z dne 25.05.2023 pomenijo,
da druzba plaguje skupno obrestno mero najmanj 7,35 odstotka. Delni€arji smo druzbo na to opozarjali na skupiZini 2 leti
nazaj.

11. Imenovanje £fana nadzornega sveta druZbe Unior, d.d.

Predlog sklepa 11.1: 7 dnem sprejema tega sklepa se za mandatno obdobje 4 let za ¢lana nadzornega sveta Unior, d.d.,
imenuje Marjan Mackosek.

ObrazloZitev:

Zaradi predtasnega odpoklica élanov nadzornega sveta je potrebno imenovati novega ¢lana. Delnitarji predlagatelji podajajo
volilni predlog, da skup3¢ina za novega ¢lana nadzornega sveta izvoli Marjan Macgko$ek za mandatno obdobje 4 let od dneva
izvolitve.

Kratka predstavitev kandidata.

Marjan MatkoSek je univerzitetni diplomirani inZenir strojnistva, Univerza v Mariboru, VIl. stopnja. V letih 1973 do 1982
kongal izredni $tudij in diplomiral na 1. in 1i. stopniji strojnistva Univerze v Mariboru. Leta 1988 dodatno izobraZevanje na
IEDC poslovna $ola na Brdu. Vsa leta sem se usposabljal na raznih izobraZevanijih, ki so bila organizirana v Sloveniji predvsem
s podro&ja mehkih znanj vodenja in upravljanja. Leta 2008 je opravil usposabljanje za flana NS ali UO druzb. Bil je glavni
direktor podjetja STORE STEEL d.0.0. Store 1999-2017, Direktor podjetja {TRO Store d.o.0. 1991-1996 in opravljal vodilna
delovna mesta v Zelezarni Store od leta 1984 do leta 1990. Trenutno je neprofesionalni podZupan Gbcine Lagko. Bil je tudi
¢lan nadzornih svetov v DP Zelezar Store, d.d., Pivovarna Lasko d.d., Dars d.d.

Prediog sklepa 11.2: Z dnem sprejema tega sklepa se za mandatno obdobje 4 let za ¢lana nadzornega sveta Unior, d.d.,
imenuje dr. Simon Cadez.

ObrazloZitev:

Zaradi pred&asnega odpoklica élanov nadzornega sveta je potrebno imenovati novega élana. Delnicarji predlagatelji podajajo
volilni prediog, da skup3gina za novega ¢lana nadzornega sveta izvoli dr. Simon Cade? za mandatno obdobje 4 let od dneva
izvolitve.

Kratka predstavitev kandidata.

dr. Simon Cade? je redni profesor ratunovodstva in revizije na Univerzi v Ljubljani. Predava na Ekonomski fakuiteti ter
fakulteti za Matematiko in fiziko. Na Ekonomski fakulteti je vodja magistrskega programa ratunovodstve in revizija ter vodja
In¥tituta za ratunovodstvo in revizijo. Je najbolj mednarodno vpliven slovenski raziskovalec s podrogij ratunovodstva, revizije
in financ (viri SICRIS, Web of Science, Scopus), za svoje raziskovalno delo je prejel vec kot 10 nacionalnih in mednarodnih
nagrad. Poleg akademskega dela ima bogate strokovne in prakti¢ne izkusnje s podrocja korporativnega upravljanja. Bil je (ali
je Ze) tlan nadzornih svetov podjetij, &lan revizijskih komisij nadzornih svetov, prokurist visokotehnoloskega podjetja,
predsednik komisije za prodajo kapitalskih nalozb v delniSki druzbi, élan poravnalnega odbora na Ministrstvu za Gospodarstvo
ter zunanji ocenjevalec kandidatov za ste€ajne upravitelje na Ministrstvu za Pravosodje. Cenjen je tudi kot svetovalec
podjetjem, uspesno je zakljutil preko 50 projekiov za razliéne narocnike. ’

Delnitarji - predlagatelji pozivajo Upravo druzbe, da skiadno s 300. €élenom ZGD-1 v povezavi z 296. clenom ZGD-1 to
zahtevo za raziiritev dnevnega reda 27. skupiéine UNIOR Kovagka industrija, d.d., objavi v predpisanih rokih na enak
natin, kot je objavita sklic skupicine.

€e zahteva za raziiritev dnevnega reda ne bo objavljena skladno z 298. €lenom 2GD-1, ta zahteva iteje kot zahteva za
sklic nove skupiéine v skladu s prvim odstavkom 296. clena ZGD-1.
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Zadeva: Zahteva za razsiritev dnevnega reda 27. skupséine druzbe UNIOR Kovadka industrija, d.d.

Podpisani delnigarji druzbe UNIOR Kovagka industrija, d.d. - imetniki 160.546 delnic z oznako UKIG, kar predstavlja 5,66 %
osnovnega kapitala druZbe (v nadaljevanju: delni¢arji — predlagatelji), na podlagi dolo¢be 6.15 Statuta druZbe ter skladno z
dolotili 298, ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (v nadaljevanju ZGD-1), v povezavi s 27. redno sejo skupiéine druzbe
UNIOR Kovaika industrija, d.d., ki bo potekala v sredo, 05.07.2023 ob 12.00 uri v Zeleni dvorani hotela Atrij v Zre€ah, na
naslovu Cesta na Roglo 15, 3214 Zrece, zahtevamo razéiritev dnevnega reda 27. skupiéine druzbe Unior, d.d., s Sestimi
dodatnimi tockami dnevnega reda, ki glasijo:

6. Imenovanje £lana nadzornega sveta druzbe Unior, d.d.

Predlog sklepa 6.1: Z dnem sprejema tega sklepa se za mandatno cbdobje 4 let za &ana nadzornega sveta Unior, d.d.,
imenuje dr. Tomaz Subotié.

ObrazloZitev:

Zaradi predloga prediasnega odpoklica élanov nadzornega sveta je potrebno imenovati novega tlana. Delniéarji
predlagatelji podajajo volilni predlog, da skup3¢ina za novega élana nadzornega sveta izvoli dr. TomaZa Subotifa za
mandatno obdobje 4 let od dneva izvolitve.

Kratka predstavitev kandidata:

Dr. Tomaié Subotif je po izobrazbi doktor znanosti s podroéja organizacije ved, s specializacijo organizacije profitnih centrov
in magister ekonomskih znanosti, smer mednarodna menjava. Od leta 1991 do leta 2023 je bil zaposlen kot direktor podjetja
Intertrade CS, a.s. s sedeZem v Pragl.

Dr. TomaZ Suboti€ je bil med drugim &lan nadzornega sveta in revizijskih odborov v Banki Celje, Etolu, Radenski, Cinkarni
Celje, DP Zelezar, NLB Factoring Praga, Unior d.d. Tomaz Suboti¢ je od v Uniorju najvedji posamigni delnicar. Je tudi
predsednik sveta zavoda Bolni3nice Celje.

»7. Posebna revizija v zadevi Rhydcon d.o0.0. — imenovanje posebnega revizorja in pooblaiéenca delnitarjev druzbe Unior
d.d.

Predlogi sklepov:

7.1. Skupiiina druZbe imenuje posebnega revizorja Constantia Primia d.o.0., Dunajska cesta 156, 1000 Ljubljana za
izvedbo posebne revizije v skladu z dolocili 318, élena ZGD-1 in Stalis€éem 20 — Posebne revizije, sprejetim s strani Agenciie
za javni nadzor nad revidiranjem {ANR). V okviru posebne revizije se izvede celoviti pregled vseh dejanj in postopkov
organov vodenja in nadzora, ter pripadajocih stroskov, povezanih s procesom financiranja in konénega odkupa delnic
druzbe Unior d.d. od pedjetja Rhydcon d.o.o.. Posebni revizor postopke priéne najkasneje v prvi polovici septembra 2023
in poroca o Posebnem revizorjevem porodiiu najkasneje na prvi redni skupi€ini leta 2024.



7.2. Skup$tina imenuje odvetnisko pisarno Zidar Klemendéi¢, Slovenska cesta 54, 1000 Ljubljana, za posebnega
pooblaitenca (zastopnika), ki na osnovi ugotovitev posebne revizije v skladu z dolotili 327. £lena ZGD-1 v Sestih mesecih
od seznanitve z ugotovitvami vioZi tofbo za povrnitev $kode, ki je dru¥bi nastala kot posledica kriitve dolZnosti tlanov
organov vodenja in nadzora in ki je izkazana v povezavi s sodbami sodi3€ in/ali sklenjenimi izvensodnimi poravnavami v
razmerjih druzbe Unior d.d, z drufbo Rhydcon d.o.0..

Obrazloiitev:

Druzba Unior d.d. je zaradi prej omenjenih izgubljenih tozb in s tem povezanih neugodnih izvensodnih poravnav placala
pribliZno 4 mio EUR druzbi RHYDCOM d.c.0., odvetnikom in sodiem. Ker so izredna pravna sredstva — kot pove Ze samo
ime: »izredna«, sodne odloébe pa so pravnomodne, je na podlagi pravnomoénih odloéb potrebno ukrepati, preden bi
nastaopilo zastaranje.

8. Pred€asno prenehanje mandata £lanice nadzornega sveta druzbe Unior, d.d.

Predlog sklepa 8.1:

Skupééina se seznani, da je ga. Simona Razvornik Skofi¢ odstopila s funkcije &lanice nadzornega sveta Unior d.d., ob &éemer
njen adstop zaradi zagotavljanja kontinuitete dela nadzornega sveta ucinkuje z dnem, ko bo skup3cina imenovala novega
élana nadzornega sveta in ne dalj kot 3 mesece od dneva odstopa.

Obrazlofitev: Ga. Simona Razvornik Skofi¢ je podala odstopno izjave z mesta Elanice nadzornega sveta. Prav je, da se
skupétina druzbe kot organ, ki je go. Razvornik Skofi¢ imenaval na ta poloZaj, seznani tudi z njenim odstopom.

9. Imenovanje élana nadzornega sveta druzbe Unior, d.d.

Predlog sklepa 9.1: 7 dnem sprejema tega sklepa se za mandatno obdobje 4 let za €lana nadzornega sveta Unior, d.d,,
imenuje Rajko Stankovit.

Obrazlotitev:

Ker je &lanica nadzornega sveta Unior, d.d., podala edstopila s funkcije Elanice nadzornega sveta, delni¢arji predlagatelji
podajajo volilni predlog, da skupitina za novega ¢lana nadzornega sveta izvoli Rajka Stankovi¢a za mandatno obdobje 4 let
od dneva izvolitve,

Kratka predstavitev kandidata.

Rajko Stankovi¢, po izobrazbi viji upravni delavec, zaposlen kot predsednik Drustva Mali delni¢arji Slovenije, se Ze od junija
2006 dalje ukvarja z zajtito interesov malih delni¢arjev. V svoji poslovni karieri je med drugim delal kot vodja treh centrov
za zacasne begunce iz BiH, kot odgovorna oseba na podrodju logistike, repatriacije in vodja financ na Uradu Vlade RS za
priseljevanje in begunce, ter 5 let na podroéju organizacije dogodkov. Aktivno spremlja delovanje elektro distribucijskih
podjetij ¥e od leta 2009 dalje, saj se aktivno udeleZuje skup3&in teh podjetij. V letih 2013 do 2017 je bil {lan NS Zavarovalnice
Triglav in &lan revizijske komisije NS Zavarovainice Triglav, d.d., v letih 2017 do 2021 je bil ¢lan NS Uniorja in namestnik
predsednice revizijske komisije NS Unior, v letih od 2014 do 2022 pa je bil élan nadzornega sveta in revizijske komisije druzbe
Zito. Strokovne kompetence vseskozi poglablia in nadgrajuje z udelezbo na izobraZevanijih, ki jih organizira SDH d.d. Ima tudi
pridobljeno tudi potrdilo o usposobljenosti za €lana NS, ki ga je izdalo podjetje Nebra d.o.o.

10. Odpoklic élanice nadzornega sveta Unior, d.d., ga. Andreja Potofnik in odpokdic £lana nadzornega sveta Unior, d.d., g.
Franca Dovra

10.1. Z dnem sprejema tega sklepa se odpokli¢e £lanica nadzornega sveta ga. Andreja Potoinik.
10.2. Z dnem sprejema tega sklepa se odpoklice Elan nadzornega sveta g. Franc Dover.
ObrazloZitev:

Delnigarji druzbe so skladno z njihovo korporacijsko — Elansko pravico upravi¢eni, da na skup3cini odpokliejo tiste Elane
nadzornega sveta, ki so jih izvolili. Za odpoklic £lanov nadzornega sveta, ki jih je izvolila skupigina delniarjev, zakon ne navaja
razlogov, zaradi katerih je odpoklic dopusten pred potekom mandata in je odloéitev o odpoklicu prepuiéena delnitarjem, ki
lahko na skupscini odpokliejo tako izvoljene Elane nadzornega sveta.

Delni¢arji predlagatelji menimo, da sta zadevna &lanica in &lan NS v prvi vrsti odgovorna, da druzba Unior d.d. 3e ni sproiila
postopkov pregleda poslov in vloZila toib na povrnitev $kode, kar morajo sedaj delnicarji uveljavljati s svojimi predlogi v
ckviru dodatno zahtevane 6. toéke dnevnega reda (zadeva Rhydcon d.o.o.).

%e dodatno delnicarii predlagatelji menimo, da sta zadevna &lanica in &lan NS v prvi vrsti odgovorna za preveliko pasivnost
nadzornega sveta glede prepoznavanja tveganja okoljskih nesre¢ ter vzpostavitve ustreznih protokolov obvei€anja pristojnih
zunanjih sluib oz. institucij, zaposlenih, prebivalcev in javnosti ter delni€arjev druzbe. Okoljska nesreda se je zgodila 25.
oktobra 2022, ko so v druzbi UNIOR d.d. zaznali, da je v obratu Obdelovalnica prisle do izpusta par iz kadi za galvanizacijo v



bliznjo okolico obrata. Slo je za zmes, kjer je bila med drugim prisotna tudi manj3a koncentracija kromovega trioksida. To
zmes sta defevje in veter zanesla na vozila v bliZnji okolici, o €emer so prva obvestila dajali delavci, ki so imeli vozila na
slufbenih parkiri§gih. Pri tem ne gre prezreti, da je bila javnost obve$¢ena s 3-tedenskim zamikom, prav tako pa tudi NS, ki
je bil ustno seznanjen ele dne 15.11.2022. Nadzorni svet je sicer narotil izredno revizijo, a iz sporodila NS z dne 24.03.2023
ne izhaja, da bi za zapoznelo obveiéanje kdor koli prevzel objektivno infali subjektivno odgovornost, navajajo le, da sledijo
priporotilom IS, ki so jih skoraj v celoti ze implementirali. Nadzorni svet, sodet po javno dostopnih podatkih na Seonetu, ni
sprejel nobenih ukrepov zoper upravo niti uprava zoper morebitne druge odgovorne.

Nadzorni svet je tudi opustil dol#ni nadzor nad financiranjem druzbe Unior d.d., saj kreditne pogodbe za refinanciranje
obstojetih obveznosti niso bile pravoéasno podalifane ter se je £akalo do praktiéno zadnjega trenutka, posledicno ima
druzba in delni€arji Uniorja viije obveznosti iz naslova obresti, ki po porodanju €asnika Financ z dne 25.05.2023 pomenijo,
da druzba pladuje skupno obrestno mero najmanj 7,35 odstotka. Delnicariji smo druZbo na to opozarjali na skup3cini 2 leti
nazaj.

11. Imenovanje élana nadzornega sveta druZbe Unior, d.d.

Predlog sklepa 11.1: 7 dnem sprejema tega sklepa se za mandatno obdobje 4 let za ¢lana nadzornega sveta Unior, d.d.,
imenuje Marjan Mackosek.

ObrazloZitev:

Zaradi predtasnega odpoklica élanov nadzornega sveta je potrebno imenovati novega €lana. Delnigarji predlagatelji pedajajo
volilni predlog, da skup3€ina za novega &lana nadzornega sveta izvoli Marjan Macko$ek za mandatno obdobje 4 let od dneva
izvolitve.

Kratka predstavitev kandidata.

Marjan Matko3ek je univerzitetni diplomirani infenir strojnistva, Univerza v Mariboru, VIi. stopnja. V letih 1973 do 1982
kontal izredni §tudij in diplomiral na 1. in II. stopniji strojnistva Univerze v Mariboru. Leta 1988 dodatno izobraZevanje na
IEDC poslovna Zola na Brdu. Vsa leta sem se usposabljal na raznih izobrazevanjih, ki so bila organizirana v Sloveniji predvsem
s podroéja mehkih znanj vodenja in upravijanja. Leta 2008 je opravil usposabljanje za clana NS ali UO druZb. Bil je glavni
direktor podjetja STORE STEEL d.0.0. Store 1999-2017, Direktor podjetja ITRO Store d.o.0. 1991-1996 in opravljal vodilna
delovna mesta v Zelezarni Store od leta 1984 do leta 1990. Trenutno je neprofesionalni podZupan Obéine Ladko. Bil je tudi
glan nadzornih svetov v DP Zelezar Store, d.d., Pivovarna Lasko d.d., Dars d.d.

Predlog sklepa 11.2: 7 dnem sprejema tega sklepa se za mandatno obdobje 4 let za ¢lana nadzornega sveta Unior, d.d.,
imenuje dr. Simon Cadez.

ObrazloZitev:

Zaradi predéasnega odpoklica élanov nadzornega sveta je potrebno imenovati novega tlana. Delniéarji predlagatelji podajajo
volilni predlog, da skup3¢ina za novega £lana nadzornega sveta izvoli dr. Simon {ade? za mandatnc obdobje 4 let od dneva
izvolitve.

Kratka predstavitev kandidata.

dr. Simon Cade? je redni profesor ratunovodstva in revizije na Univerzi v Ljubljani. Predava na Ekonomski fakulteti ter
Fakulteti za Matematiko in fiziko. Na Ekonomski fakulteti je vodja magistrskega programa racunovodstvo in revizija ter vodja
In&tituta za rafunovodstvo in revizijo. Je najbelj mednarodno vpliven slovenski raziskovalee s podrogij ratunovodstva, revizije
in financ {viri SICRIS, Web of Science, Scopus), za svoje raziskovalno delo je prejel vec kot 10 nacionalnih in mednarodnih
nagrad. Poleg akademskega dela ima bogate strokovne in praktiéne izkudnje s podro¢ja korporativnega upravljanja. Bil je (ali
je %e) &lan nadzornih svetov podjetij, &lan revizijskih komisij nadzornih svetov, prokurist visokotehnoloskega podjetja,
predsednik komisije za prodajo kapitalskih nalozb v delniski druzbi, élan poravnalnega odbora na Ministrstvu za Gospodarstvo
ter zunanji ocenjevalec kandidatov za steéajne upravitelje na Ministrstvu za Pravosodje. Cenjen je tudi kot svetovalec
podjetjem, uspesno je zakljutil preko 50 projektov za razli€ne narocnike.

Delnitarii - predlagatelji pozivajo Upravo druzbe, da skladno s 300. &lenom ZGD-1 v povezavi z 296. élenom ZGD-1 to
zahtevo za razéiritev dnevnega reda 27. skupi¢ine UNIOR Kova¥ka industrija, d.d., objavi v predpisanih rokih na enak
natin, kot je objavila sklic skup3tine.

Ce zahteva za razdiritev dnevnega reda ne bo objavljena skladno z 298. élenom ZGD-1, ta zahteva 3teje kot zahteva za
sklic nove skupitine v skladu s prvim cdstavkom 296. €lena ZGD-1.



Delnicarji — predlagatelji:

ZELEZAR STORE D.P. d.d.
Suboti¢ Toma# Franulié Anton
ktor =
\ e e e T e

7ELBZAR STORED.P.,
delnigia druzba pooblasighka,d.d.

Feleparska cesta 3, 322 STORE
2

Port nalozbe d.o.o.
Uros Kenda
Direktor

Drustvo MDS
Rajko Stankovic
predsednik

Vladimir Lozak



Europass
zZivljenjepis
Osebni podatki

Priimek / Ime
Naslov

GSM

E-poita

Drzavijanstvo
Datum rojstva

Spal

Delovne izkusnje

Ohdobje
Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnesti

Naziv in naslov delodajalca

Dr. Suboti¢ Tomaz
U gelfu 758, Praha 15, Czech Republic

00 386 40 785 785

subotic@intertradecs.cz
ben2000aris@icloud.com

Slovensko
14/411859
Maski

1992 - zdaj
ustanavitelj, lastnik in direktor

- strategija razvoja podijetja
- nafriovanje poslovnega plana
- finanéni kontroling in finanéni inZeniring

INTERTRADE CS, a.s.
Vrdovickd 1a

110 00 Praha

Czech Republic



Vrsta dejavnosti ali sektor  trgovina

Cbdobjel 1988-1992
Zaposlitev ali delovno mesto| direktor predstavnidtva v Pragi
Glavne naloge in pristojnosti - naroZanje blaga pri tujih debaviteljin
- pisanje marketindkih akcij in besedii
- komunikacija s strankami in z drzavnimi organi
Maziv in nastov defodajalca INTERTRADE (TC

Kalodvorska 29
1000 Ljubljana

Vrsta dejavnosti ali sektor | trgovina

Obdobje 1982 — 1988
Zaposlitev ali delovna mesta direktor TOZD-a Ekonomika, informatika, organizacija

ohiikovanje in priprava gospodarskega nacrta

- oblikovanje informacijskega sistema v mednarodnem irenju

- nadzor nad organizacijo in ekonomiko

- odgovaren za celotno podijetie z vidika planiranja in ekonomike

Glavne naloge in pristojnost

Naziv in naslov delodajalcal Zelezarna Store

Vrsta dejavnosti ali sektor | Proizvodnja

lzobrazevanje in
usposabljanje

Otdobje 1989 - 1991

Nazivizobrazbe in fali  Doktorat s pedragja Organizacije arofitnih centrov
nacionalne poklicne kvalifikacije

Naziv in status ustanove, ki je
podelila diplomo, spridevalo ali - Univerza v Mariboru
certifikat



Stopnia izobrazbe po nacicnalni
klasifikacijski lestvici

Obdobje

VL. stopnja

1983 - 1985

Naziv izobrazbe in / ali nacionalne Magisteri iz ekonomskih znanosti s podrodja mednarodne menjave

poklicne kvalifikacije

Naziv in status ustanove, ki jei
podelila diplomo, spridevalo ali
certifikat

Stopnja izobrazhe po nacionalni
klasifikacijski Iestvici!

Obdobije

Naziv izobrazbe in / ali nacionalne!
poklicne kvalifikacije

Glavni predmeti / pridobljeno znanje
in kempetence

Naziv in status ustanove, ki je
podelila diplomo, sprifevalo ali
certifikat

Stopnja izabrazbe po nacignalni
klasifixacijski lestvici

Znanja in kompetence
Materni jezik |

Drugi jeziki

Anglescina
Nemsg&ina
Cescina

Slovaséina

Hrvascina

Univerza v Mariboru

VII./2 stopnja

1978 - 1982

diplamirani ekonomist

zunanja frgovina

VEKS, Univerza v Mariboru

VII. stopnja

Slovenséina

_Razumevanje Govorjenj: Pisanje
Slugno razum. Bralno razum, Govomorazum.  Govorno sporoanje
C1 c2 C1 C1 C1
B1 B2 B2 B2 B1
C1 c2 C1 C1 C1
B1 B1 B1 B2 A2
c2 C2 C2 C2 c2

{veé priloga}




Druge strokovne aktivnosti

Socialna znanja in
kompetence

Organizacijska znanja in
kompetence

Radunalniska znanja in
kompetence

Dodafne reference

Ostalo

Voznisko dovoljenje

2002 - 2008 — kolumnist v Casopisih DELO in FINANCE

2004 — gostujog predavatelj na doktorskih seminarjih na Fakulteti za informatiko in statistiko karlove
Univerze v Pragi

1995,1996 — uvadni referat na XIV. in XV. Posvetovanju organizatorjev dela

1990 — 1995 — Univerza v Mariboru, Katedra mednarodne menjave, habilitiran asistent, vi§ji Solski
predavatel]

1992 — soavtor (Hrastel), Melave, Subotic) knjige: Kako poslovati v novih pogojih v vzhodni Evropi?
1985 — 1988 — Srednja komerciaina 3ola Celje, predavatelj raéunovodstva, trZenja

1994 - 2010 - &lan 7 nadzomih svetov doma in v tujini in to s podroja proizvodnje, banénistva,
faktoringa in trgovire
2001 - zdaj — &lan NS Banke Celje in predsednik Revizijske kamisije

- komunikacijske ve&&ine
- vodenjetima
- sposobnost prenasanja znanja na poslu3alce

- pogajalec
- organizator

- dobro paznavanje ratunainiskega okolja MS Office (Word, Excel, PowerPoint)
- vedta uporaba svetovnega spleta

od marac 2011 - do december 2018 - predsednik Sahovske zveze Skovenije

2010 — &ian [zvrénega odbora OK Slovenije

2006 — podjetie INTERTRADE CS je prejelo nagrada za uvrstitev TOP 100 najuspednejsi glede na
realizacijo in Cisti dobiéek .
1998 — nagrada CMC GRADUATE SCHOLL OF BUSINESS O.P.S. - 3. mesto Podjetnik leta, Cedka
republika

1987 — Priznanje Drustva ekonomistov Celja

1983 — 1988 — kosarkaski trener 1. Ekipe Celie, KOVINAR STORE
1878 — mladinski prvak Cefja v 3ahu
1976 — mladinski prvak Slovenije s koSarkarska ekipo LIBELA Cefje

B - kategorija



europass
Europass
Zivljenjepis
Osebni podatki

Priimek / Ime
Naslov

Telefon
Faks
E-posta

Drzavljanstvo

Datum rojstva

Spol

Zazelena zaposlitev / zaZeleno
pokiicno podrogje

Delovne izku$nje

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto

Naziv in naslov delodajalca

Obdobje
Zaposlitev ali defovno mesto

Naziv in naslov delodajalca

Obdobje
Zaposlitev ali delovno meste

Naziv in naslov delodajalca

Obdobje
Zaposlitev ali delovno mesto

Naziv in nasiov delodajalca

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto

Glavne naloge in pristojnosti

Siran 1/ 4 - Zivljenjepis od
Stankovi¢ Rajke

Stankovi¢ Rajko

Trnovski pristan 8, 1000 Ljubliana
Slovenija

014334000 Prencsni telefon 041 633 330
059923 165
rajko@stankovic.biz

slovensko
15 /marca /1968
Moski

¢lan nadzernega sveta druzbe

13/december /2017 — 12/december /2021
€lan nadzornega sveta Unior, d.d. in €lan revizijske komisije NS Unior

Unior, d.d.,,
Kovaska cesta 10, 3214 Zrede

03/oktober /2016 — 02foktober /2022
&lan nadzornega sveta Zito in ¢lan revizijske komisije NS Zito

Zito, d.o.0.,
Smartinska cesta 154, 1000 Ljubljana

03/fjutija 12014 — 02foktober 2016
&lan nadzornega sveta Zito in lan revizijske komisije NS Zito

Zito, d.d.,
Smartinska cesta 154, 1000 Ljubljana

11/junija /2013 — 10fjunija /2017
¢lan nadzornega sveta Zavarovalnice Triglav in ¢lan revizijske komisije NS ZT

Zavarovalnica Triglav, d.d.,
MiklosiZeva ulica 18, 1000 Ljubljana

04 /aprila 2010 —

predsednik Drustva Mali delni€arji Siovenije {do 07.12.2011 predsednik Drustva - Mali delnicarji -
Skupaj smo moénejsi)

Vodenje in organizacija dela Drustva MDS, koordinacija aktivnosti in dela preko 50 odborov malih
delniCarjev v raznih podjetjih, izobraZevanje malih delniéarjev, mediacija v gospodarskih sporih, stiki s
poslovodstvi in delni¢arji, crganizacija, pogajanje z veginskimi lastniki zaradi izstopa po posteni ceni malih
delniéarjev iz nejavnih delniskih druzb, ki ne kotirajo na organiziranem trgu (borzi).

Vet informaci o pobudi Europass je na voljc na spletni strani: htfpiffeuropass.cedefop.europa.eu
© Evropske skupnosti, 2003 20060628



Naziv in naslov delodajalca

Vrsta dejavnosti ali sekfor

Obdobje

Zaposlitev ali delovne mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca

Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje
Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti

Naziv in naslov delodajalca

Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje
Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnos

Naziv in nasiov delodajalca

Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposiitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca

Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobie

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delcdajalca

Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
(5lavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca

Vrsta dejavnosti ali sektor

Siran 2 / 4 - Zivljenjepis od
Stankovié Rajko

Drustvo Mali detni¢arji Slovenije
Tomsiteva ulica 1, 1000 Ljubljana (Slovenija)

Druge dejavnost

01/aprila /2009 — 30/marca 2010
pomoénik direktorja v d.o.o.

Steklarstvo Spectrum d.o.o.
Letaliska 12, 1000 Ljubijana (Slovenija)

Druge Raznovrstne Poslovne Dejavnosti

01/ september 2007 - 31/ december {2008
poslovni sekretar

priprava raznih gradiv.

VZMD (zavod Vseslovensko zdruzenje malih delnicarjev)
Salendrova 4, 1000 Ljubljana (Slovenija)

Druge Dejavnosti

13/novembra /2006 - 31/avgusta (2007
generalni sekretar

zvezi z zadCite malih delniCarjev.

Drustvo Vseslovensko zdruZenje malih delnicarjev
Livada 11 (kasneje; Salendrova 4), 1000 Ljubliana {Slovenija)

Druge Raznovrstne Poslovne Dejavnosti

Oifavgusta /2004 - 12/novembra /2006
samostojni podjetnik
organizacije dela v gostinstvu - logistika, vodenje catering storitev na terenu

Rajko Stankovic s.p.
Kolidevo 69, 1230 Domzale (Slovenija)

Gostinstvo

01inovembra /2001 - 30/incvembra /2002
Menedzer proizvodnih in operativnih enof drube
organizacija catering prireditev

CATERING d.o.0.
Brngieva 31, 1000 Ljubljana {Slovenija)

Gostinstvo

01/julija /2001 - 30/cktobra 12001
direktor in izvr3ni direktorji
organizacija taxi storitev in prevozov blaga

igor Strmsek s.p.
Kolicevo 67, 1230 Domzale (Slovenija)

Druge Raznovrstne Poslovne Dejavnosti

Vet informaci] ¢ pobudi Europass je na voljo na spietni strant: htip://europass.cedefop.europa.ey
© Evropske skupnosti, 2003 20060628

organizacija dela, stiki s strankami, podjetji in institucijami, vodenje poslovne korespodence

Organizacija dela zavoda, stiki z defnicarji, druge operativne naloge v zvezi z zasCito malih delnicarjev,

Organizacija dela drustva, priprava materialov in gradiv, stiki s ¢lanstvom, druge operafivne naloge v



Obdobje
Zaposlitev ali delovno mesto

Glavne naloge in pristojnosti

Naziv in naslov delodajalca

Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca

Vrsta dejavnosti ali sektor

lzobrazevanje in
usposabljanje

Obdobje

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diploma, spricevalo ali certifikat

Giavni predmetifpridobljenc znanje in
kompetence

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplome, spricevalo ali certifikat

Obdobje

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplomo, spricevalo ali cerfifikat

Glavni predmetifpridobljenc znanje in
kompetence

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplomo, spri¢evalo ali certifikat

Obdobje

Naziv izobrazbe in/ali pridobljene
poklicne kvalifikacije

Glavni predmeti/pridobljeno znanje in
kompetence

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplomo, spricevalo ali certifikat

Stopnja izobrazbe po nacionalni ali
mednarodni klasifikacijski lestvici

Stran 3/ 4 - Ziviienjepis od
Stankovic Rajko

01/oktobra /1996 - 30fjunija /2001 - redna zaposlitev
referent za logistiko in repatriacijo ter vodja financ

Skrb za koordinacijo dela vseh begunskih centrov v Republiki Sloveniji, organizacija prostovoljne vrnitve
beguncev iz BiH v matiéno domovino, priprava in konfrola izvajanja proracuna Urada za priseljevanje
in begunce, sprejem in namestitev ter prostovaljina repafriacija beguncev iz Kosova, sodelovanje z
mednarodnima organizacijama UNHCR in 10M.
Vlada RS - Urad za priseljevanje in begunce

Riharjeva 38, 1000 Ljubljana {Slovenija)

Dejavnost Javne Uprave In Obrambe; Dejavnost Obvezne Socialne Varnosti

10/novembra 1993 - 30/septembra /1996 — sistem javnih del preko RZZ
vodja begunskih centrov v Ljubljani (Ro$ka, Vi, Smartinska)
vodenje in koordinacija dela 40 zaposlenih ter 2000 beguncev

Vlada Republike Slovenije - Urad za priseljevanje in begunce
Riharjeva 38 , 1000 Ljubfjana (Slovenija)

Dejavnost Javne Uprave In Obrambe; Dejavnost Obvezne Sociaine Varnosti

04/ november /2013 - 19/ novembra /2013

POTRDILO © USPOSOBLJENOSTI ZA CLANA NADZORNIH SVETOV ALI UPRAVNIH
ODBOROV DRUZB

Pravo druzb s poudarkom na vlogi NS, vloga NS v druzbi z finangnimi teZzavami in insolvenéni postopki,
odgovornost ¢lanov NS, uvajanje enotimega sistema upravijanja s poudarkom na viogi upravnega
odoora, ovrednotenje financnih informacij o poslovanju druZbe in vioga pri nadriovanju poslovanja,
osnove o kulturi in etiki poslovanja ter vioga kodeksov o upravijanju druzb.

Nebra d.o0.0.

MikloSi¢eva cesta 18, p.p. 4350, 1001 Ljubljana (Slovenija)

10/marca /2004 - 15/marca /2004
STROKOVNI IZPIT IZ UPRAVNEGA POSTOPKA

po programu za vi§jo in viscko $olo ter univerzitetno izobrazbo, ki obsega dologhe splodnega
upravnega postopka

Univerza v Ljubljani (Fakulteta za upravo)

Gosarjeva ulica 005, 1000 Ljubljana (Slovenija)

Studij v dasu od 01/oktobra /1989 - 30/septembra /1993, Zadniji izpit in diplomo opravil 18.9.1996
VISJI UPRAVNI DELAVEC

PRAVNA ZNANJA (Uvod v pravo, Sistem drZavne uprave, Upravne delo in tehnika, Gospodarsko
pravo, Ekonomika podjetij, ...)

UNIVERZA V LJUBLJANI (VISOKA UPRAVNA SOLA - SEDAJ FAKULTETA ZA UPRAVO)
Gosarjeva ufica 005, 1000 Ljubljana {Slovenija)

V1. stopnja: visja sola

Vet informacij o pobudi Europass je na voljc na spletni strani: hitp:/feuropass.cedefop.guropa.eu
© Evropske skupnosti, 2003 20060628



Znanja in kompetence
Materni jezik(i)

Drugi jezik({i)
Samoocenjevanje
Evropska raven (*)

srbédina

angleséina

Socialna znanja in kompetence

Organizaciska znanja in kompetence

Tehniéna znanja in kompetence
Raéunalnidka znanja in kompetence

Druga znanja in kompetence

Vozniske dovolienje

Dodatni podatki

Stran 41 4 - Zivlienjepis od
Stankovié Rajko

slovenséina

Razumevanje Govorjenje Pisanje
Slusno razumevanje  Bralno razumevanje Govorno Govomo sporatanje
sporazumevanje
c2 Usposobljeni a1 Samostojni Usposoblieni Usposobljeni 8 Samostojni
uporabnik uporabnik uporabnik uporabnik uparabnik
B2 Samostofni 32 Samostojni Samostojni Samostajni 31 Samostajni
uporabnik uporabnik uporabnik uporabnik uporabnik

(*} Skupni evropski referenéni okvir za ferike

sposoben sem tako timskega kot samostojnega dela, cbviadam tudi samostojno komuniciranje v veé
jezikih, socialni ¢ut za soljudi, ki sem ga pridabil na razliénik delovnih mestih, komunikativen, sposoben
samokritiénosti

- organizacijsko sem najvec vodil 40 zaposlenih in skrbel za kompletno oskrbo 2.000 beguncev (iz
BIH) kot vodja 3 begunskih centrov v Ljubljani (Roska, Vi&, Smartinska),

- organiziral sem logistiko in repatriacijo v drzavo in iz drave,

- organiziral velike druzabne prireditve {od 200 do 3000 ljudi),

- organiziral razne strokovne seminarje,

- vodit finance na Uradu Vlade RS za priseljevanje in begunce (nadrtoval proradun) in kontrola le tega.

sposoben sem nadzirati kakovost apraviienih storitev in dajati nove predioge v smislu izboljSanja
delovnih procesov, ki sem jih pridobil skozi razliéna deia

obvladam Microsoft Office in sicer Word, Excel, PowerPoint ter osnove postavijanja in oblikovanja
tekstov na internetnih straneh

hobi filatelija, Sport - nekdaj aktivni igralec namiznega tenisa NTK llirija

A1, B

- v letih od 2021 dalje sem Clan Sveta star$ev Gimnazije Antona Askerca in od septembra leta 2022
predsednik Sveta starev Gimnazije Antona ASkerca in ¢lan Sveta zavoda SrednjeSolskega centra
Ljubljana,

- v letih od 2012 do 2020 sem opravlfal funkcijo lana in predsednika Sveta zavoda Vrica Trnovo,

- v letih od 2014 do 2016 sem opravljal funkeijo podpredsednika sveta starsev OS Trnovo v Ljubljani,

- v lefi 2009/2010 in 2010/2011 sem predsedoval in vodil Svet stardev v Vrteu Trnovo

- od maja 2010 pa do februarja 2012 sem bil &lan defovne skupine {7 stardev iz celotnega obmodja
RS) za organizirano uresnidevanje interesa starsev na podrogju vzgoje in izobrazevanja v vricih pri M3S
- Direktoratu za vrtce in osnovno Solo, ki jo je vodit generalni direktor Boris Cemilec.

- od novembra 2009 pa do 26. junija 2010, pa sem bil tudi ¢lan dvanajst (12} &lanskega posvetovalnega
telesa Vzajemne d.v.z. katerega je vodil predsednik izredne Uprave Vzajemne, d.v.z., DuSan Kidri€.

- sem soustanovitelj in predsednik Drustva - Mali delnicarji - Skupaj smo mocngjsi (vel o tem na
www.skupaj.si )

- v Studentskih letih sem bil podpredsednik Studentskega parlamenta in poslanec $tudentskega
parlamenta 3 mandate,

- v srednji Soli in Studentskih letih sem se ukvarjal z organizacijo zabavnih prireditev kot organizacijski
sekretar v ZSMS Lj-Bezigrad, ter kasneje kot predsednik MO MLD Ljubljane ter generalni sekretar
podmladka politiéne stranke Miadih liberalnih demokratov na drzavnem (republiskem) nivoju vse do leta
konca 1994, &lan organov siranke na mestnem nivoju do leta 19986, ko sem izstopil iz akfivne politike,

Vet informacij o pobudi Eurepass ie na voljo na spletni strani: htip:/fevropass.cedefop.euscpa.eu
© Evropske skupnosti, 2003 20060628



Marjan Madkosek
Trubarjeva 37, 3270 Lasko
Tel. 041 675 680
mackosekmarjan@gmail.com

Kompetence

¢ Formalna in neformalna izobrazba

Univerzitetni diplomirani inZenir strojnistva, Univerza v Mariboru, Vil. stopnja

V letih 1973 do 1982 koncal izredni Studij in diplomiral na [. in Il. stopniji strojniStva Univerze v
Mariboru. Leta 1988 dodatno izobraZevanje na IEDC poslovna $ola na Brdu. Vsa leta sem se
usposabljal na raznih izobrazevanjih, ki so bila organizirana v Sloveniji predvsem s podrocja
mehkih znanj vodenja in upravljanja.

Leta 2008 usposabljanje za élana NS ali UO druzb.

¢ Znanje in izkusnje

- Glavni direktor podjetja STORE STEEL d.o.0. Store 1999-2017
- Direktor podjetja ITRO Store d.o.0. 1991-1996
- Vodilna delovna mesta v Zelezarni Store od leta 1984 do leta 1990

- Podzupan Obéine Lagko

¢ Strokovne in nadzornisSke kompetence

Dosedanje izkudnje imam v &lanstvu nadzornega sveta:

- Predsednik NS DP Zelezar Store d.d.

- Pivovarna Lagko, élan NS 31.8.2009 — 31.3.2011, predsednik NS 30.8.2010 - 31.3.2011,
potem sem odstopi! zaradi razlikovanja interesov med vodstvom in NS

- Predsednik NS druzbe DARS d.d. od leta 2015 do 2018

Predsednik GZS 2015 - 2017

Clan Sveta zavoda ZPIZ 2018 - 2022

Clan UO ZNS od leta 2016 do 2020

Glan sveta zavoda UKC Maribor

S svojimi dolgoletnimi izku$njami na vodstvenih in vodilnih funkcijah, razpolagam z znanjem
in vesdinami, ki sem jih s pridom uporabljal pri funkciji nadzora v preteklosti in sedanjosti.

V letih 2015 — 2017 sem kot neprofesionalni predsednik GZS skupaj s sodelavci pomembno
prispeval k prepoznavnosti in uspesnosti slovenskega gospodarstva.

Svoje Siroko znanje iz podrodja gospodarstva in njenega vpliva na druzbene sisteme sem
pripravljen deliti s tistimi, ki bodo to izvajali v izvrsilni veji oblasti.

Prepriéan sem, da lahko s svojimi izkusnjami in referencami pripomorem k kvalitetnemu in
uéinkovitemu nadzoru podjetij ali zavodov, kjer ima drzava veginski ali manjsinski lastnigki
delez oziroma je ustanovitel].



Marjan Mackosek

Trubarjeva ul.37

3270 LASKO

Tel.: 041 675 680
mackosekmarjan@gmail.com

ZIVLJENJEPIS

Rodil sem se 27. 8. 1954 v Celju. Svoje otrostvo sem preZivel v Storah ob Zelezarni
Store, kjer je bil zaposlen moj o¢e. Po kon&ani osnovni Soli sem nadaljeval $olanje na
Tehnigni 3oli Celje kot &tipendist takratne Zelezarne Store. Solanje sem kondal z
odliko in sem bil v letih 1972 in 1973 med 500 najboljSimi dijaki Slovenije.

Takoj po kon&ani srednji tehni&ni $oli sem se leta 1973 zaposlil v Zelezarni Store kot
pripravnik (konstruktor orodij) in se kot izredni $tudent strojnistva vpisal na Visoko
tehnisko Solo Univerze v Mariboru. Studif sem konéal leta 1977 z diplomo pri dr.
Adolfu Sosterju in odSel na sluzenje vojaskega roka. Tega leta sem prejel nagrado
najboljSi diplomant ob&ine Celje za izdelano diplomo.

Leta 1978 sem priCel delati kot tehnolog CNC tehnologije in leta 1984 pa sem bil
imenovan za direktorja Priprave proizvodnje Zelezarne Store.

Ob delu sem nadaljeval studij na Il. stopnji strojnistva Univerze v Mariboru kot izredni
Student in ga uspesno zakljucil leta 1983 z univerzitetno diplomo pri profesorju dr.
Adolfu Sosterju.

Po transformaciji Zelezarne Store v podjetjia sem leta 1991 postal direktor podjetja
SZ — ITRO d. o.0. Store, ki je zdruZevalo razlitne dejavnosti (prodaja traktorjev,
inZeniring, razvoj in oprema).

Leta 1996 so me imenovali v Upravo podjetja Metal Ravne, kateremu je bilo
pripojeno podietje Jeklo Store.

Leta 1998 sem prevzel mesto glavnega direktorja podjetja Jeklo Store — proizvodnja
jekla d. 0. o., ki se je po prodaji 80 % deleza leta 1999 preimencvalo v INEXA
STORE d. 0. o.. Po prodaji 60 % deleZa, ki ga je imela INEXA AB iz Svedske v
podjetju, se je leta 2003 podjetie preimenovalo v STORE STEEL d. o. o., postalo
podjetje v lasti slovenskih lastnikov z uspesni poslovanjem na globalnem trgu. Glavni
direktor podjetja sem bil 18 let.

Od 1.1.2017 do 3.1.2019 sem bil svetovalec poslovodstva in svoje bogate izkudnje
prena3al na mlajse.

Sedaj sem upokojenec in redno spremljam dogajanje v svetovnem in slovenskem
gospodarsivu in Se vedno delujem kot nadzornik v NS dveh manjsih druzb in sem
¢lan Sveta zavoda UKC Maribor. Sem PodZupan Ob¢ine Lasko.

V svoji mladosti sem bil aktiven na Sporthnem podrodju kot igralec koSarke in
ko$arkarski trener. Solo za trenerja sem opravil na Fakulteti za $port Univerze v
Ljubljana pri profesor dr. Miku PavloviCu.



Nagrade:

1977 najboljsi diplomant Obgine Celje

1978-1991 prejemnik veé priznanj in nagrad za inovacije

2012 nagrada GZS za izjemne gospodarske in podjetniSke dosezke

Delovanje:

2015-2017 predsednik Gospodarske zbornice Slovenije

Od leta 2008 sem izredni ¢lan InZenirske akademije Slovenije
2018-2022 ¢lan sveta zavoda ZPIZ



-
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Osebni podatki
Priimek / Ime

Naslov
Telefon
E-poita

Drzavljanstvo
Datum rojstva

Zazelena zaposlitev

Aktualne delovne izkusnje
Obdobje
Zapaslitev ali delovno mesto

Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Nazlv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposiitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobije

Zaposlitev ali delovne mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Prof. dr. Cade? Simon, preizkuSeni raéunovodja

Profesor za raunovodstvo in revizijo, doktor poslovno organizacijskin znanosti
Sr. Gameljne 47e, 1211 Ljubljana Smartno, Slovenija

040 377 160

Simon.cadez@ef.uni-li.si; simon cadez@hotmail.com

Slovensko

21.11.1474

¢lan NS Unior d.d.

1998 — danes (redna zaposlitev)

Redni profesor raéunovodstva in revizije (od 2018)
Direktor magistrskega programa racunovodstvo in revizija (od 2017)
Direktor Initituta za raéunovodstvo in revizijo (od 2011}

Raziskovalno, svetovalno, pedagosko in vodstveno delo
Univerza v Ljubljani, Ekonomska fakulteta, Kardeljeva plosgad 17, 1000 Ljubljana
Visoko Solstvo

2022 — danes

Clan revizijske komisije nadzornega sveta
Nadzor poslovanja (korporativno upravijanje)
Istrabenz turizem d.¢.., Obala 33, 6320 PortoroZ
Turizem

2021 - danes

Clan revizijske komisije nadzornega sveta
Nadzor poslovanja (korporativno upravijanje)
Marjetica Koper d.0.0., Ulica 15. maja 4, 6000 Koper
Qskrba z javnimi dobrinami

2020 - danes

Zunanji ocenjevalec znanja kandidatov za ste€ajhe upravitelje
Ocenjevanje znanja

Ministrstvo za pravosodje, Center za lzobraZevanje, Glindka 12, 1000 Ljubljana
Dréavna uprava

2017 — danes

€lan revizijske komisije nadzomega sveta

Nadzor poslovanja (kerporativno upravijanje)

Elektro Gorenjska d.d., Mirka Vadnova 3a, 4000 Kranj
Oskrba z javnimi dobrinami

2009 - danes

Clan izvrdilnega odbora

Vodstvena in svetavaino delo

Drudtvo Mali Delni¢arji Slovenije, Dalmatinova 10, 1000 Ljubljana
Korporativno upravijanje



Obdobje

Zaposlitev ali delovng mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sekfor

Pretekle delovne izkusnje
Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sekior

Obdabje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

‘Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zapaoslitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sekior

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

2008 - danes

€lan poravnalnega odbora izvedencev za preizkus menjalnega razmerja iz 609. &lena ZGD
Mediacija v sodnib sporih v primerih statusnega preoblikovanja podjetij

Ministrstvo za gospodarstva, Ministrstvo za pravosadije in Ministrstvo za finance Republike Slovenije
Mediacija v gospodarskih sporih

2013 -2017

€lan revizijske komisije nadzomega sveta

Nadzor poslovanja (korporativno upravijanje)

Komunalno padjetie Logatec d.0.0., Trzagka 27, 1370 Logatec
Oskrba z javnimi dobrinami

2014 - 2015

Gostujodi raziskovalec

Raziskovalno delo

Griffith Business Schooal, Griffith University, Gald Coast Campus, Parklands drive, Southport 4215.
Visoko $olstvo

2011-2015

Predsednik komisije za vodenje postopka prodaje kapitalskih naloZb

Prodaja kapitalskih nalozb

Druzba za spodbujanje razvoja Triglavskega narodnega parka d.d., Goreliek 103, 4247 Zg. Gorje
Upravijanje premozenja

2008 - 2015

Prokurist {od 2012, prej svetovalec uprave)
Vodstveno in svetovalne delo

IRM d.c.0., Bratov Babnik 10, 1000 Ljubljana
Razvaj in implementacija ratunalnidkih programov

2011 -2012

€lan nadzomega sveta

Nadzar poslovanja (korporativno upravijanje)

Vipa Holding d.d., Lokarjev drevored 1, 5270 Ajdovééina
Upravljanje premoZenja

2008 - 2012
Predsednik drZavne predmetne komisije za splo3no maturo za ekonomijo (pogodbena zaposlitev)
Vodstvena in strokovno delo

Drzavni izpitni center, Ob Zeleznici 16, 1000 Ljubljana
izobrazevanje

2008 - 2009

Clan revizijske komisije nadzornega sveta
Nadzor poslovanja (korporativno upravijanje)
Vzajemna d.v.z., VoSnjakova 2, 1000 Ljubljana
Zavaravalnistvo

2001 (7 mesecev)

Raziskovalec in delo v administraciji — nepladano humanitarno delo
Obdelava podatkov iz raziskav

Unicef Slovenija, Pavéieva 1, 1000 Ljubljana

Humanitarna dejavnost

1998 (3 meseci)

Pripravnik v kreditnem oddelku (Kreditabteilung)

Kreditiranje fizicnih oseb

Volksbank Bamberg eg, Gruener Markt 16, 96047 Bamberg, Nemdija
Banéniivo




Izobrazevanje (usposabljanje)
Obdobje

Naziv izobrazbe

Pridoblieno znanje in kempetence
Naziv ustanove, ki je podelila diplomo

Cbdobje

Naziv izobrazbe

Pridobljena znanje in kompetence
Naziv ustanove, ki je padelila diplomo

Obdobje

Naziv izobrazbe

Pridoblieno znanje in kompetence
Naziv ustanove, ki je podelila diplomo

Obdobje

Naziv izobrazbe

Pridobljeno znanje in kompetence
Naziv ustanove, ki je podelila diplomo

Obdobje

Nagziv izobrazhe

Pridoblieno znanje in kompetence
Naziv ustanove, ki je podelila diplomo

Obdobje

Naziv izobrazbe

Pridoblieno znanje in kompetence
Naziv ustanove, ki je podelila diplomo

Obdobije

Naziv izobrazbe

Pridoblieno znanje in kompetence
Naziv ustanove, ki je podelila diplomo

Znanja in kompetence
Materni jezik(i)

Drug(i) jezik{i)

Socialna znanja in kompetence

Organizacijska znanja in kompetence
Tehniéna znanja in kompetence
Radunalni$ka znanja in kompetence

Druga znanja in kompetence |

2015
Certifikat usposobljenosti za élana nadzornega sveta ali upravnega odbora druzbe
Korporativno upravljanje, poslovno pravo, poslovna kultura in etika

| Nebra

2008

PreizkuSeni raunovodija

Radunovadstvo, revizija, poslavne finance, korparativno upravijanje
Slavenski indtitut za revizijo

2002 - 2005

Doktor peslovna organizacijskih znanosti

Radunovodstvo, revizija, poslovne financa, strate3ki management, korperativno upravijanje
Ekonomska fakulteta, Univerza v Ljubljani, smer radunovadstvo

2002 - 2003

Gostujodi doktorski Student

Poslovadno raunavodstvo, strateski management

Griffith University, Griffith Business Schaol, Avstralija (3tudij je financirala Banka Slovenije)

1998 - 2000
Magister poslovno organizacijskih znanosti
Paslovne finance, raéunovodstvo, strate$ki management, finanéno posrednistvo

Ekonomska fakulteta, Univerza v Ljubljani, smer finance - redni magistrski program MBA Radovljica

1999

Certificate Worldwide inaugural HRM seminar
Ravnanje s ¢loveskimi viri

Cornell University, ILR School, USA

1993 - 1998

Univ. dipl. ekon.

Finange, racunovodstvo, management, marketing, HRM, podjetnistvo
Ekonomska fakulteta, Univerza v Ljubljani, smer finance

Slovenski

Angledki (tekotie — C2), nemski (tekede — C2), Spanski {pogovome —B1)
Podjetnisko svetovanje (pomo¢ strankam pri doseganju njihovih ciljev)
Korporativne upravljanje (maksimiranje vrednosti za deleZnike)
Mediacija (re$evanje gospodarskih sporov med strankami)

Poudevanje in raziskovanje {ustvarjanje in prenos znanja)

Vodenje in organiziranje dela skupine za uspesno doseganje organizacijskih ciljev
Uporaha in razvoj programskih orodij za trgovanje s finanénimi instrumenti

Programski paket Microsoft Office (Word, Excel, Access, Outlook, Powerpoint)
Statistiéni programski paketi (SPSS, LISREL, STATA)

Uptavljanje premoZenja (lastnidki in izvedeni vrednostni papirji, kripto sredstva)



Znanstveno raziskovanje

Clanek Cadez and Guilding (2008)
j& najvplivnejsi élanek s podroéja
strateskega raunovodstva

vseh Gasov na svetu

Prejete raziskovalne nagrade

Izbrani znanstveni &lanki v mednarodnih recenziranih revijah;

Bajra U., Aliu F., Aver B., Cadez S. (2023): COVID-19 pandemic-related policy stringency and economic
decline: was it really inevitable? Economic Research, 36, 499-515.

Bajra U., Cadez S. (2020): Alternative regulatory policies, compliance and corporate governance quality,
Baltic Journal of Management, 15, 42-80,

Cadez 8., Czemy, A., Letmathe, P. (2019): Stakeholder pressures and corporate climate change
mitigation strategies. Business Strategy and the Environment, 28, 1-14.

Bajra U., Cadez 8. (2018): Audit Committees and Financial Reporting Quality: The 8th EU Company
Law Directive Parspective. Economic systems, 42, 151-163.

Bajra U, Cadez S. {2018): The impact of corporate governence quality on earnings management :
evidence from Europaan companies cross-listed in the US. Australian Accounting Review, 28, 152-166.

Cadez S., Guilding C. (2017): Examining distinct carbon cost structures and climate change abatement
strategies in CO2 polluting firms. Accounting, Auditing & Accountability Journal, 30, 1041-1064.

Cadez 8., Dimovski V., Zaman Groff M. (2017); Research, teaching and performance evaluation in
academia: the salience of quality. Studies in Higher Education, 42, 1455-1473.

Galant A, Cadez 3. (2017): Carparate social responsibility and financial performance relationship: a
review of measurament approaches. Economic Research, 30, 676-693.

Cadez 8., Czemy A, (2018): Climate change strategies in carbon intensive firms. Journal of cleaner
production, 112, 4132-4143.

Cadez 8. (2013): Social change, institutional pressures and knowledge creation: a bibliometric anatysis.
Expert Systems with Applications, 40, 6885-893.

Cadez 3., Guilding C. {2012): Strategy, strategic management accounting and performance: a
configurational analysis. Industrial Management & Data Systems, 112, 484-501.

Cadez ., Slapnicar S., Valentincic A. (2011): Accounting research in Slovenia: the intertwining of
research and practice. EAA Newsletter, 36, 17-19.

Cade? S., Czerny B. (2010): Carbon management strategies in manufacturing companies: an
axploratory note. Journal for East European Management Studies, 15, 348-360.
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Knjige, monografije in uébeniki:

Cade? S. (2013). Temelji paslovodnega radunovodstva. Ljubljana: Ekonomska fakulteta.

Hodevar M., Cadez S., Novak A. (2012). Poslovadno radunovodstvo. Ljubljana: Ekonomska fakulteta.
Cadez S., Cvetko M. (2012). Delnidarski priradnik. Ljubljana: Drustvo malih delni¢arjev Slovenije.
Cadez S., Hodevar M. (2008). Stroskovno radunovodstvo. Ljubljana: Ekonomska fakulteta.

CadeZ S. {2006). Stratedko raunovodstvo. Ljubliana: Ekonomska fakulteta.

Nagrada Wiley publishing za najbolj citiran znanstveni &lanek (2021)

Nagrada European Accounting Association za izjemen Elanek predstavijen na kenferenci (2021)
Nagrada Web of Science za visoko citiran znanstveni &lanek (2020)

Nagrada Ekonomske fakultete za najboijdi znanstveni &lanek (2017)

Nagrada Academy of Management za najboli$ega recenzenta (2017)

Nagrada Ekonomske fakultete za najbaljsi znanstveni clanek (2016}

Nagrada European Accounting Association za izjemen Elanek predstavijen na konferenci (2009)
Trimova raziskovalna nagrada za doktorske disertacijo (2005)

Krkina raziskovalna nagrada za magistrsko delo (2001)

Trimova raziskovalna nagrada za magistrsko delo {2001)

Nagrada Banke Slovenije za diplomsko delo (1998)

Pre3ernova nagrada za diplomsko delo (1998)



Raziskovalni projekti in Tema ! Financer { Vioga ! Trajanje
financiranje - Obhkovanje organizacije v digitalni dobi / ARRS / Clan / 2020-23

- Okolju prijazno vedenje v turizmu / ARRS / Clan / 2019-22

- Digitalizacija kot gonilo trajnostnega razvoja posameznika, org.in druzbe / ARRS { Clan / 2019-24

- Poslovna analitika in poslovni modeli v oskrbovalnih verigah / ARRS / Clan / 2018-20

- Uginkovitost upravljanja znanstveno raziskovalnega sistema / ARRS / Vodja / 2016-18

- Korporacijske strategije za zmanjSevanje podnebnih spramemb / Viada republike Avstralije,
Ministrstvo za izobrazevanje / Vadja / 2014-15

- Mednaradna promecija slovenske znanosti — New South Wales Australia / ARRS / Vodja / 2014

- Mednarodna promocija slovenske znanosti — Queensland Australia / ARRS / Vodja / 2012

- Uvajanje zelene davéne refarme v Sloveniji in acena njenih makroekonomskih u€inkov / ARRS /
Clan /201012

- \zpostavitev sistema merjenja uéink., uspednosti in kakovosti v policiji / ARRS/ Clan / 2010-12

- PoloZaj podjetij, finangnih institucij in drzave pri prehodu na enctno evropsko gospodarsko okolje /
ARRS / SRA / Clan / 2009-17

- Model za management znanja v visokem Solstvu / ARRS / Clan / 2008-10

- Capacity building in Public Accounting / CEF,CIPFA,WB / Clan, 2004-06

- Kontingenéni model strateSkega poslovodnega rafunovodstva / Banka Slovenije / Vodja / 2002-03
Strategije vstopanja in paslovanja slovenskih podjetij na trgih JV Evrope / ARRS / Clan / 2002-04

Pedagosko delo Nosilec predmetov na Ekonomski fakulteti in FMF Univerze v Ljubljani:
Ratunovodske infomacije za odloanje (EF, podiplomski)
- Accounting information for decision making (EF, podiplomski)
- Stratesko raéunovodstvo (EF, podiplomski)
- Dispoziciia magistrskega dela (EF, podiplomski)
- Razvoj poslovnih spretnosti (EF, podiplomski)

- Temelii finanénega in poslovodnega ratunavodstva (EF, dodiplomski)

- Fundamentals of financial and management accounting (EF, dadiplomski)
- Temelji finanénega in poslovodnega ralunovodstva {FMF, dodiplomski)

- Strodkovno raunovodstvo (EF, dodiplomski)

Mentorstvo §tudentom:

- 2 doktorska tudenta na EF

- 70 magistrskih del na EF na podiplomskem Studijuab

- 213 diplomskih del na EF na dodiplomskem tudiju (30 UPESe, 65 EKONS, 117 VPS)
- 7 diplomskin del na FMF na dodiplomskih Studiju.

Prejemniki nagrad za najbolisa zakljuéna dela:

aPradernova nagrada: Seli¢ {2022), Mrak (2018), Mandi¢ (2014), Czery (2012)
tNagrada ZRFR: Seli¢ (2022), Pirc (2021}, Vrenka (2018), Rozman (2017)
Predernova nagrada: Rozman {2010), Czermy (2009), Gorenc {2009)
dPredernova nagrada: Krvina (2008), Leskovec (2008), Pevec {2007)

Svetovalno delo in projekti ~Pregled po tipu strank in letih spodaj
za podjetja in druge

- T, Vrsta strankeflsto Pred 11 12 13 14 15 2016 2047 2018 2019 2020 2021 2022 Total
organizacije 2010

Podjetja 314111t 2 2 3 3 3 3 12
Profesionalna zdruZenja 4 1
Mmlsirstvaljavm organi 1 1
Odvetnidke druzbe 11 1 4 1 8
Sodiséa 2
Sedidta - PO 312 2 1 1 3 1 1 15
Total 10 33 2 24 3 8 4 4 6 5 56

Podrobnaosti na razpolago



